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Bezirk 
Baden-Württemberg 

Mit einer Forderung nach Erhöhung der Löhne und Gehälter um 5 % sowie ei-

ner Anhebung aller Ausbildungsvergütungen um 50 € geht die IG Metall in die 

anstehende Tarifrunde für den Bereich Feinwerktechnik und Metallbau. 

Diese Forderung wurde von der Tarifkommission nach einer Diskussion über 

die wirtschaftliche Lage der Branchen und Betriebe einstimmig beschlossen. 

Dabei wurde berücksichtigt, dass sich die wirtschaftliche Situation in den Be-

trieben durchaus differenziert darstellt. 

Die noch aus früheren Verhandlungsergebnissen offenen Regelungspunkte 

„Neue Lohngruppenstruktur“, „Zuschuss zum Kurzarbeitergeld“ und „unbefriste-

te Übernahme der Auszubildenden“ wurden in den letzten Monaten mit der Ar-

beitgeberseite intensiv verhandelt, so dass sich eine Lösung in absehbarer Zeit 

abzeichnet. 

Die 1. Tarifverhandlung über die Erhöhung der Löhne, Gehälter und Ausbil-

dungsvergütungen findet am Mittwoch, 13. Nov. 2013 statt. 

 

Tarifverhandlungen Metallbau und Feinwerktechnik 2013 

 

Unsere Forderung für die Tarifrunde 2013: 
 

5 % und 50 € mehr für die Auszubildenden! 

Impressum: IG Metall Bezirksleitung Baden Württemberg, Stuttgarter Straße 23, 70469 Stuttgart, Verantwortlich: Jörg Hofmann 

Telefon (0711) 16581-0, Fax (0711) 16581-30,  E-Mail: bezirk.baden-wuerttemberg@igmetall.de, Internet: www.igm.de 


