
 

Das neue Familienpflegezeitgesetz –   

die Lösung für alle pflegenden ArbeitnehmerInnen? 

 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
2,6 Millionen Menschen sind momentan auf Pflege angewiesen. 
1,6 Millionen werden von ihren Angehörigen gepflegt. Diese Zahlen 
werden sich in den nächsten Jahren verdoppeln. Dadurch wird das Thema  
Pflege immer wichtiger im Bezug auf Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 
 
Seit 01.01.2012 ist das Familienpflegezeitgesetz in Kraft und soll die bisherige 
Versorgungslücke schließen. 
 
Deshalb laden wir euch zu folgender Informationsver anstaltung ein: 
 
Thema : Familienpflegezeitgesetz 

Datum : 09.07.2012 

Ort :  97956 Werbach – Tauberhalle-, Friedhofstr. 18 

Uhrzeit : 18.00 – 20.30 Uhr 

Referenten : Markus May sowie Angela Widmann 

 
 
Folgende Fragen werden unter anderem thematisiert: 
 
-Was regelt das Familienpflegezeitgesetz? 

-Welche Möglichkeiten eröffnet das Familienpflegezeitgesetz ergänzend 
  zu dem bestehenden Pflegezeitgesetz? 

-Welche Gestaltungsmöglichkeiten ergeben sich für die Interessenvertretung? 
 
 
Bitte die Teilnahme bis zum 22.06.2012 anmelden. 
 
IG Metall Tauberbischofsheim 
 
 
Gerd Koch 
1. Bevollmächtigter 
 
 
Tel.-Nr. 09341-9490-0, Fax.-Nr. 09341-9490-50 
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